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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Zlobek — Wieniecka Kraina Malucha wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020. Dzialanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i

rodzinnego. Poddzialanie 8.4.2 Rozwéj uslug opieki nad dzieémi w wieku do lat 3

Cel projektu: Wzrost dostepnosci miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 dla 20 kobiet pracujacych
z gminy Brze§¢ Kujawski poprzez utworzenie i zapewnienie biezacego funkcjonowania 20

miejsc w terminie do 31.12.2020 r.

§ 1. Postanowienia ogélne :

Projekt pt: Ztobek — Wieniecka Kraina Malucha realizowany przez Gming Brzes¢ Kujawski
na podstawie umowy UM WR.433.1.143.2019 o dofinansowanie Projektu ,,Zlobek -
Wieniecka Kraina Malucha” Nr RPKP.08.04.02-04-0027/19 wspolfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020. Dziatanie 8.4 Godzenie zycia
zawodowego i rodzinnego. Poddziatanie 8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata

2014-2020.

§ 2. Slownik pojeé. Wyjasnienie poje¢ uzytych w Regulaminie:

1. Praca - nalezy rozumie¢ pracg wykonywang przez jednego z rodzicdw, opiekuna prawnego,
inng osobg, ktorej sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem, w ramach stosunku pracy,
na podstawie umowy o prac¢ naktadcza, umowy agencyjnej, umowy zlecenia, innej umowy o
$wiadczenie ustug albo w ramach samozatrudnienia, a takze pelnienie stuzby w ramach

stosunku stuzbowego, zakwalifikowanego do udzialu w Projekcie;



2. Projekt — projekt pt: Ztobek — Wieniecka Kraina Malucha realizowany przez Gming Brze$¢
Kujawski na podstawie umowy UM_WR.433.1.143.2019 o dofinansowanie Projektu ,,Ztobek
— Wieniecka Kraina Malucha” Nr RPKP.08.04.02-04-0027/19 wspotinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020. Dziatanie 8.4 Godzenie zycia
zawodowego 1 rodzinnego. Poddziatanie 8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata

2014-2020.
3. Regulamin — regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;

4, Rodzic - jedno z rodzicow, opiekun prawny, inna osoba ktorej sad powierzyl sprawowanie

opieki nad dzieckiem;

5. Uczestnik Projektu — Rodzic zakwalifikowany do udziatu w Projekcie;

§ 3. Warunki uczestnictwa w projekcie:

W okresie realizacji projektu tj. 01.10.2019 — 31.12.2020 warunkiem przyjecia dziecka do
ztobka jest spetnianie przez Rodzica/Uczestnika/ nastepujacych kryteriow:

1. Kryteria dostgpu, formalne, obligatoryjne:
- osoby pracujace, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3, zamieszkujace, pracujace
lub uczgce sie na terenie Gminy Brzes¢ Kujawski, w tym kobiety przebywajace na

urlopach macierzynskich/rodzicielskich

Dokumenty potwierdzajace spetnienie ww. kryteriow:

- osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 3 — kopia aktu urodzenia

- osoby zamieszkujgce/pracujgce/uczace si¢ na terenie Gminy Brzesé¢ Kujawski —
oswiadczenie kandydata projektu, zaswiadczenie od pracodawcy, zaswiadczenie z
placowki o§wiatowej

-osoby pracujace, przebywajace na urlopach macierzynskich/rodzicielskich —

zaswiadczenie od pracodawcy

2. Kryteria mierzalne, merytoryczne (punktowane za spetnienie warunkow):



- 0soby niepetnosprawne — dokument potwierdzajacy spetnienie kryterium: orzeczenie
o niepelnosprawnoéci/ dokument rownowazny

- osoby samotnie wychowujgce dzieci — oswiadczenie kandydata

- osoby z rodzin wielodzietnych (opiekujace si¢ dzie¢mi do lat 3z rodzin
wielodzietnych, rodzin zastepczych, wychowujgcych co najmniej troje dzieci) —
oswiadczenie kandydata

- osoby zamieszkujace na terenach wiejskich — o§wiadczenie kandydata

- osoby o niskich dochodach (ktérych zarobki nie przekraczaja pltacy minimalne;j
ustalonej wg przepisow o minimalnym wynagrodzeniu) - zaswiadczenie o
wynagrodzeniu za miesigc poprzedzajacy dzien przystgpienia do projektu

- osoby zatrudnione na umowach cywilno — prawnych, krotkoterminowych, zawartych
na czas okreslony — zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu

- osoby posiadajace dzieci niepetnosprawne = orzeczenie 0

niepetnosprawnosci/dokument réwnowazny.

§ 4. Szczegélowy opis rekrutacji:

1. Rekrutacja Uczestnikow odbywac si¢ bedzie na zasadach okreslonych w statucie ztobka oraz

niniejszym regulaminie.

2. Wymagane jest wypelnienie i ztozenie przez kandydata/ke:

- formularza zgloszeniowego,

- deklaracji uczestnictwa w projekcie,

- oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

- o$wiadczenie o zameldowaniu na terenie gminy Brzes¢ Kujawski,

3. Decyzje o zakwalifikowaniu do projektu podejmuje Zespdt Zarzadzajacy projektem.
4. Ztozone Formularze sg gromadzone w rejestrze wg alfabetu.

5. Znaczenie punktowe przy naborze do projektu:

Listy podstawowe/rezerwowe uczestnikow zakwalifikowanych do projektu tworzone beda na
podstawie punktacji za spetnienie okreslonych kryteridw. Stworzona zostanie lista rankingowa

— 20 osob z najwyzsza ilosciag punktow za spetnienie merytorycznych kryteridw rekrutacji.



Osoby spelniajace kryteria dostepu, ale niezakwalifikowane z powodu braku miejsc i mniejszej

ilosci punktéw zostang wpisane na liste rezerwowg.
Kryteria dostepu, formalne, obligatoryjne podlegaja ocenie zero — jedynkowej.
Kryteria mierzalne, merytoryczne podlegajg wagg punktowym za spetnienie warunkow.,

6. Wzor Formularza zgloszeniowego do pobrania jest na stronie internetowej
www.brzesckujawski.pl oraz w Biurze Projektu : Urzad Miejski w Brzesciu Kujawskim, Plac

Wiadystawa Lokietka 1, 87-880 Brzes¢ Kujawski.

7. Odrzucane beda osoby, ktore:

- ztozg zgtoszenia na formularzu innym niz okreslony,
- ztoza niekompletne lub nieprawidlowe zalaczniki,

- nieczytelnie wypelnia dokumenty zgtoszeniowe.

8. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie decyduje kolejnos¢ zgtoszen, zgodnie z

niniejszymi zasadami oraz przyznana punktacja za spetnienie kryteriow rekrutacji.
9. Podczas naboru, zachowana zostanie zasada rdwnych szans dostgpu, w tym rownos¢ plci.

10. Osoby zakwalifikowane do projektu zostang powiadomione pisemnie w terminie 7 dni od

daty zatwierdzenia listy uczestnikow.

§ 5. Obowiagzki Uczestnika Projektu:

1. Uczestnik Projektu musi wypetni¢ i podpisa¢ Deklaracje Uczestnictwa w Projekcie, ktora

jest elementem Formularza zgloszenia.

2. Uczestnik Projektu przedstawia Koordynatorowi Zlobka dokumenty potwierdzajace

spelnienie warunkow uczestnictwa w Projekcie, o ktérych mowa w § 3.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest dostarczy¢ Koordynatorowi Ztobka w ciagu 6 miesigcy
od dnia przyjecia dziecka do ztobka zaswiadczenie potwierdzajace powrdt do pracy lub wejscie
na rynek pracy po przerwie zwiazanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka. Nie
dostarczenie w/w zaswiadczenia Koordynatorowi Ztobka w terminie, o ktérym mowa w zdaniu

poprzedzajgcym moze spowodowaé wypisanie dziecka ze zlobka.



§ 6. Zasady monitoringu i kontroli:

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ poda¢ dane niezbedne Koordynatorowi projektu do

przeprowadzenia rekrutacji uczestnictwa w projekcie.

2. Uczestnik Projektu sktada o$wiadczenie, wyrazajac wiasnorgcznym podpisem zgode na
udostepnianie 1 przetwarzanie danych osobowych, ktéra znajduje si¢ na formularzu

rekrutacyjnym.

3. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 przetwarzane bedg w celu umozliwienia

monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

§ 7. Postanowienia koncowe:

1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego

Regulaminu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
reguly i zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko
- Pomorskiego, a takze przepisy wynikajace z wlasciwych aktow prawa wspolnotowego i

polskiego, w szczegdlnosei ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Regulamin obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do konca realizacji Projektu tj. do dnia

31 grudnia 2020 r.

4. Gmina Brzes$¢ Kujawski zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowien w sytuacji zmian wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub

dokumentoéw programowych.

5. Zmiana tresci Regulaminu nastapi poprzez wprowadzenie nowego Regulaminu.

6. Integralng czescia Regulaminu jest zalacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny, zawierajacy:
- deklaracje zgody na uczestnictwo w projekcie;

- oswiadczenia dotyczace spelnienia kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajacych do udziatu

w projekcie;

- deklaracje powrotu do czynnego zycia zawodowego;



- informacje, o tym ze projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego RPO WK-P 2014 — 2020;

- o$wiadczenie 0 zapoznaniu sie 1 akceptacji zasad rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej www.brzesckujawski.pl zaktadka ,,Oswiata”,

dalej ,,Wieniecka Kraina Malucha”.
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